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Al Personale Docente dell’IC di Camerota 

All’Amministrazione Trasparente 

All’Albo on line Agli Atti 

Sito Web 

 

Avviso di selezione per il reclutamento di PERSONALE INTERNO di n. 1 DOCENTE a cui 

affidare l’incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, per la realizzazione del progetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 

Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 53338 del 09/03/2026 – 

Agenda Sud – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 

Autorizzazione progetto Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026 

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-574 

Titolo Progetto: Mi prendo cura di TE Edizione3 

CUP: B94D25003410007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO    il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le note MIUR prot. 34815 del 02.08.2017 e prot. 38115 del 18/12/2017 sull’iter procedimentale per il 

reclutamento del personale “esperto”; 

VISTO    l’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in dell’articolo 1 
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della legge 21 giugno 2022 n. 78; 

VISTO  il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000175 del 09/09/2025: Agenda Sud. Destinazione di 

ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. 

VISTO  l’avviso Prot. 0053338, 09/03/2026, di adesione al piano “Agenda Sud”, finalizzato a superare i 

divari territoriali garantendo pari opportunità di istruzione, a contrastare la dispersione scolastica 

e la fragilità negli apprendimenti nei contesti più difficili e nelle aree più a rischio, a partire già 

dalla scuola primaria inserito nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del 

Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di 

seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+, col cofinanziamento dell’Unione 

europea destinato alle studentesse e studenti iscritti nelle istituzioni scolastiche statali del primo 

ciclo di cui agli allegati 1 e 2 al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, 

n. 175. 
 

VISTA la candidatura della scuola al suddetto avviso con il progetto “Mi prendo cura di TE Edizione3” prot. 

70982 del 25/03/2026; 

VISTA la delibera Collegio Docenti n.3-verbale n°5 - 25/26 del 15-/12-2025 di adesione all’ Avviso di cui 

alla Nota 53338 del 09/03/2026; 

VISTA la delibera Consiglio d’Istituto n. 51/25 -verbale n°7 del 15/12/2025 di approvazione della candidatura 

all’avviso predetto; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto ; 
VISTA La nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026, per l’importo di € 

121.813,00 ; 

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto il 

11/02/2026; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2026 prot. 0004036/U del 14/10/2026 del progetto 

autorizzato; 

VISTO il Decreto prot. n. 0004046/U del 14/10/2026 con il quale il Dirigente Scolastico assume l’incarico 

di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto; 

RAVVISATA la determina indizione procedura di selezione interna/esterna per Tutor/Esperto Prot. n. 4231/U 

del 19/10/2025; 

VISTA la necessità di procedere alla realizzazione dei moduli di cui alla sottoazione ESO4.6.A1.B; 

ATTESA la necessità di impiegare tra il personale docente interno una figura di Referente per la 

Valutazione, per realizzare le attività formative, nell’ambito dei 19 Moduli didattici, a 

valere sull’Avviso PON/FSE in oggetto. 

EMANA 

il presente Avviso avente per oggetto la selezione, di personale Docente interno mediante procedura 

comparativa dei titoli, di n. 1 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE dei moduli formativi di 

seguito indicati: 
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Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B - Titolo Progetto: Mi prendo 

cura di TE Edizione3: 

 

 

 TIPOLOGIA 

MODULO 

TITOLO 

1 Lingua straniera per gli 

allievi di scuola 

secondaria di primo 
grado 

Native Speaker Project – 

Marina 

2 Lingua straniera per gli 

allievi di scuola 

secondaria di primo 
grado 

Native Speaker Project – 

Marina 

3 Lingua straniera per gli 

allievi di scuola 

secondaria di primo 

grado 

Native Speaker Project – 

Licusati 

4 Matematica Matematica per passione - 
Secondaria Marina 

5 Matematica Matematica per passione - 

Secondaria Marina 

6 Matematica Matematica per passione – 

Licusati 

7 Lingua madre (Italiano 

L1) 

Italiano la mia lingua - 

Secondaria Marina 

8 Lingua madre (Italiano 
L1) 

Italiano la mia lingua - 
Secondaria Marina 

9 
Lingua madre (Italiano 

L1) 

Italiano la mia lingua - 

Secondaria Licusati 

10 
Lingua inglese per gli 

allievi di scuola primaria 

 

Happy English- Marina 

11 Lingua inglese per gli 
allievi di scuola primaria 

Happy English- Marina 

12 Lingua inglese per gli 

allievi di scuola primaria 
Happy English- Licusati 
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13 Matematica Matematica per passione - 

Primaria Marina 

14 Matematica Matematica per passione - 

Primaria Marina 

15 Matematica (Matematica per passione - 

Primaria Licusati 

16 Matematica Matematica per passione - 

Primaria Lentiscosa 

17 Lingua madre (Italiano 
L1) 

Italiano la mia lingua - 

Primaria Marina) 

18 Lingua madre (Italiano 
L1) 

Italiano la mia lingua - 

Primaria Marina 

19 Lingua madre (Itsaliano1) Italiano la mia lingua – 

Licusati 

 

Art. 1 - COMPITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

Il Referente per la valutazione dovrà: 

- Coordinare e sostenere le azioni di valutazione interna a ciascun proposta/modulo individuate dagli esperti e dai 
tutor; 

- Garantire l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione; 

- Coordinare le attività valutative riguardanti l’intero progetto (nr. 10 moduli) della scuola, con il compito di 
verificare, sia in itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con 
l’Autorità di gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma. 

Tutti i moduli formativi devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e sommativa, finalizzati a 

verificare le competenze in ingresso dei discenti, ad accompagnare e sostenere i processi di apprendimento, a 

promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel modulo, a riconoscere, in modo obiettivo, i 

progressi compiuti e a restituire ai corsisti, un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti. 

 

In definitiva, il Referente per la valutazione: 

- verifica le competenze in ingresso dei discenti; - accompagna e sostiene i processi di apprendimento; 

- promuove la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso; 

- riconosce in modo obiettivo i progressi compiuti; 

- restituisce ai corsisti un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti. 

Compiti assegnati: 

- Coordinamento delle azioni di valutazione del Piano, fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni 
di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi; 

- Supervisione della raccolta dei dati nell’Istituto; 
Coordinamento dei momenti di informazione e di formazione. 

 

 

Art. 2 - REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE 
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Sono ammessi alla selezione come docenti REFERENTI PER LA VALUTAZIONE pena l’inammissibilità della 

candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di scadenza della domanda di partecipazione, di tutti i sottoelencati 

requisiti: 

 essere docente a tempo indeterminato/determinato presso l'Istituto Comprensivo di Camerota; 

 possedere comprovate conoscenze informatiche (internet, posta elettronica, pacchetto office); I 
requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 

valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, 

ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda 

di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

Art. 3 - MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda, prodotta sull’allegato modello 1, al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo di Cametora entro e non oltre le ore 10.00 del 09/11/2026 esclusivamente in 

formato PDF all’indirizzo PEC: saic80900t@pec.istruzione.it o PEO saic80900t@istruzione.it, corredata da 

curriculum vitae (stilato, obbligatoriamente, su formato europeo), fotocopia documento di riconoscimento e 

scheda di autovalutazione titoli (Allegato 2) con l'indicazione "Candidatura REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE – ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-574– Titolo Progetto: “Mi prendo cura di TE 

Edizione3” 

. 

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena di esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali ai sensi del D. Leg.vo n° 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. La scuola non assume alcuna responsabilità 

per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte dell’aspirante 

oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o comunque 

imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

 

 

Art. 4- MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

La valutazione comparativa delle istanze pervenute è effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico che attribuirà i punteggi a ciascun candidato, tenendo conto di quanto indicato dagli stessi nella scheda di 

autovalutazione dei titoli. 

A parità di punteggio gli aspiranti candidati saranno graduati in base alla minore età. 

 

Saranno escluse dalla valutazione le domande dei candidati: 

- Pervenute oltre i termini previsti; 

ISTITUTO COMPRENSIVO CAMEROTA - C.F. 84001860653 C.M. SAIC80900T - A652DC2 - SEGRETERIA

Prot. 0004742/U del 02/11/2026 18:00
VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

mailto:saic80900t@pec.istruzione.it
mailto:avic848007@istruzione.it


Via Ex Convento dei Cappuccini, s.n.c. – 84040 Camerota (Salerno) 

Uffici direttivi e amministrativi: Via San Vito, (ex scuola media ) Camerota 

Distretto 62 – Autonomia 170– C. M.: SAIC80900T – C. F.: 84001860653 – Codice univoco: UFT7AE 

Tel.: +39 0974 35 15 02 – Peo: saic80900t@istruzione.it – Pec: saic80900t@pec.istruzione.it – Url: 

www.scuolacamerota.edu.it 

 

- Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

- Non redatte sul modello di domanda allegato; 

- Sprovviste della firma; 

- Sprovviste del curriculum vitae; 

- Sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 

dell’indirizzo indicato nella domanda, o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

La Scuola si riserva: 

- Di conferire l’incarico in presenza di una sola domanda a modulo pervenuta pienamente rispondente alle 
esigenze formative; 

- Di procedere a nominare il primo utile in graduatoria in caso di assenza per malattia/rinuncia dell’avente titolo 

dopo il perfezionamento del contratto. 
 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Punti 

TITOLO DI STUDIO  

A1.. Laurea Attinente al profilo richiesto ( settore informatico o tecnico-scientifico). 
 

 
   5 punti 

A2. Altra Laurea 
 

    
 2  punti 

A3. Diploma di scuola secondaria di II grado (valutabile solo in assenza di laurea). 
 

 
1 punto 

A4. Abilitazione all’insegnamento in altri ordini di scuola rispetto a quello di appartenenza. 

 

 

  1punto 

A5. Abilitazione all’insegnamento alla lingua inglese a seguito di superamento concorso 
scuola primaria. 
 

 
1 punto 

A6. Master di I e di II livello, corsi di specializzazione e perfezionamento pluriennali rilasciati 
da enti accreditati. 

1 punto 
per titolo Max.

3pun

ti 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE e LINGUISTICHE (MAX. PUNTI 10) 

B1. Certificazioni informatiche: ECDL, EIPASS e certificazioni equipollenti. 1 punto per titolo Max. 6 punti 

B2. Certificazioni linguistiche in inglese: livello B1, B2, C1, C2). 1 punto per titolo Max 4 punti 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (MAX. PUNTI 10) 

C1. Docente in servizio nel corrente a.s. in una delle classi o nel plesso degli alunni 

destinatari del modulo scelto. 
Punti 8 punti 

C2. Esperienza di esperto –tutor- valutatore in corsi PON coerenti con il modulo 1 punto 

per corso 

Max5 

punti 

C3. Esperienza di esperto- tutor- valutatore in corsi PON non coerenti con il modulo 0,50 punti 

per corso 

Max. 5 
Punti 
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Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio 

attribuito dalla tabella di valutazione. 

Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventerà definitiva. 

Art. 5 - COMPENSO 

A fronte dell’attività personalmente prestata dal Referente per la valutazione, la Scuola corrisponderà, per le ore 

effettuate, un compenso orario omnicomprensivo come da CCNL vigente, sarà applicata una retribuzione oraria 

di € 25,54 Lordo Stato. Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le 

ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. I compensi per le prestazioni richieste 

verranno corrisposti solo ed esclusivamente a conclusione delle attività del progetto e a effettiva erogazione del 

finanziamento del presente Programma PON, previa verifica delle prestazioni effettivamente rese e documentate, 

pertanto, alcuna responsabilità potrà essere mossa alla Scuola in caso di ritardo nella liquidazione. 

 

Art. 6 - TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO 

Inizio attività: Novembre 2026 - Conclusione attività: agosto 2026. Le attività si svolgeranno in orario 

extracurriculare secondo una calendarizzazione stabilita dall’Istituzione Scolastica. 

 

Art. 7 - INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D.L. VO N. 196/2003. 

TUTELADELLA PRIVACY 

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n.675 e in seguito specificato dall’art.13 del 

D.L.von.196 /2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso la scuola 

per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in 

ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare la Scuola al trattamento dei dati personali. Il 

titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 

Art. 8 - PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell’Istituzione Scolastica https://scuolacamerota.edu.it sezione PON 

FSE, Albo- online, Amministrazione Trasparente. 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

 Modello A – Istanza di partecipazione; 

 Modello B – Scheda di autovalutazione 

 Modello C – Dichiarazione di incompatibilità 

Il Dirigente Scolastico 

 

Prof.ssa Maria Grazia Mele 

 
Il presente documento informatico è firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico DPR 28 dicembre 2000, n.445 el D.Lgs 7marzo 2005, n.82 e norme collegate 
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